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GIiRIS

[

Basarili akademik calisma yili gecirmenin ilk sarti hir akademik ortam olusturmaktir.
Ikinci vazgecilmez sarti ise; sinifin; 6gretmen dahil, bir 6grenme takimi oldugu bilincine
ulasmasidir. Bilgi isleme tekniklerinin verimini artirmanin yolu takim birligi icinde
davranistan gecer.

Sinif birlikte calismayr 6grenemezse bilgi isleme teknikleri uygulanirken iletisim ve
katiiim tam olmayacaktir. Bu nedenle verim dusecektir.

ile_ti§im ve katilimi artiran iki 6nemli davranis bu bolimde tanitilacaktir.
- lyi dinleyici olma
- Catismayi yonetme

Hayatimizda dinleme ile iletisim kurmak icin harcadigimiz vakit, diger iletisim cesitlerine
gore daha fazladir. Buna ragmen egitimde yeteri kadar 6nem verilmez.

Giinde Kullanim

Beceri Egitim Suresi 8 saat icinde
Yazma 8 ~12 yil %9
Okuma 6~ 8yil %16
Konusma 1~2yil %35
Dinleme 0~6ay %40
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GiRISe devam

[

Ogrencilerin gelecekteki hayatlarinda da etkinliklerini artiran bu iki beceri, sinif icinde
bilincle uygulandiginda bilgi isleminin verimini artiracaktir.

Konusmak ve dinlemek, soluk almak kadar, kolay zannedilir. iyi duyan iki kulagimiz
varsa ve kelimelerin bir araya geldiginde olusturdugu kavramlari biliyorsak, dinleme igin
baska bir seye ihtiyacimizin olmadigi diistnuliir. Dinlemek, duymak degildir. Dinlemek
bir beceridir, 6z disiplin isidir. Caba ister, iyi yuzici olmak gibi. Ama karsiligi
muhtesemdir.

Tekniklerle 6grenciye iyi dinleme becerisi kazandiriimahdir.

Klasik egitim, okuma ve yazmaya odaklanmistir. Konusmaya c¢ok az O6nem verilir.
Dinleme becerisi ile hic ilgilenilmez, yalniz sinif ici disiplin icin dinle diye 6grenci azar
isitir.

Bu bolimde tanitilan tekniklerle, 6grenciye iyi dinleme becerisi kazandirilir.

Birinin konusmasini dinleyen ortalama bir yetigskin, konugsmanin hemen ardindan ancak
soylenenlerin %50’sini hatirlar. 48 saat sonra kalici hafizada kalanlar ise %20’ler
seviyesine duser. Bu istatistiklerden cikarilan bilgiyi, bir de cocuk faktoru ile carparsak
(cevrede guriltiler, yanindaki arkadasin baskisi, maskaralik yapan diger ogrenciler)
dinleme becerisi kazandirmanin 6nemi kavranmis olur.
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GiRIS%edevam

[

Ikinci 6nemli konu catismayi yénetmektir. Yetiskinlerin konusarak iletisiminde bile yaniis
anlama, eksik anlama, kafa karisikligi ve catisma olasalligi her zaman vardir. Catisma
olasalligy, iletisim siirecinin dogal ve ayrilmaz parcasidir. Bu béyle kabul edilmelidir. lyi
dinleme becerisinin olmasi, sinif ici temel kurallarin tesbit edilmis olmasi, beklentilerin
bilinmesi, sorun kutusunun sinif icinde bulunmasi catisma potansiyelini dusurur, fakat
tamamen ortadan kaldiramaz.

Sinif cennetden bir parca degildir. Ogrenciler de peygamber sabri ile donatili degillerdir.
Onlar cocukturlar. Tium cabalara, iyi niyete ragmen catisma sinifta cikar, cikmalidir.

Ogrencilerin cogu catisma siirecini yénetmeyi bilemezler. Zorlanirlar. Duygusal olarak
yara alirlar. Sonucta, tahmin edilemeyen davraniglara yonelebilirler.

Cocuklar, yetigkinlerin cogu gibi catismaylr yapici bir sekilde ele almayi
6grenmemislerse, ya catismayi siddete (6¢ ve intikam duygulari ile besleyerek) cevirirler
veya cogunlugun yaptigi gibi (acidan kacmak icin) sorunlarini gérmezden gelmeye,
gozardi etmeye baslarlar. Her iki davranis da tehlikelidir.
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GIiRISe devam

0 Ogrencilere catismalar c¢éziimlenmek iizere, bir ugras verilmesi gerektigi ve bu
ugrasinin hayatin dogal bir parcasi oldugu iyice anlatiimahidir.

0 Takim halinde calismayi saglamak icin 4 basit teknik tanitilacaktir. Bu ortami yaratmak -
pekistirmek - surekliligini saglamak icin 6gretmenin bazi ek teknikleri kendi yaraticiligi
ile zenginlestirmesi cok faydali olur.

lyi dinleyici olmanin engellerini tanitmak - iyi dinlemeyi baslatir.

lyi dinleyici olma becerilerini tanitmak ve uygulamak - iyi dinlemeyi siirekli kilar.
Catismayi tanitmak - égrencilerin arasindaki potansiyel catismalari azaltir.
Catismayi yonetmek - 6grencilerin gelecekleri icin cok faydali bir tekniktir.

oo o
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a- lyi Dinleyici Olmanin Engellerini Tanitmak

Amaci : ¥ Etkili ve iyi dinleyici olma kavramlarini tanitmaya engellerden baslamak
eglenceli ve faydalidir.

& Ogrencilerin hemen tiimii dinlemeleri ile ilgili azar isitmislerdir.

F Ogrenciler 6grenme yeteneginin bir Kigilik 6zelligi oldugunu
dusiundukleri
gibi, dinlemenin de dogustan gelen bir yetenek oldugunu dusunebilirler.
Bunlar yanhs dusiincelerdir.

¥~ Dinlemenin, 6grencilerin kontrol edebildikleri bir siirec oldugunu
ogrenmeleri icin yetersizliklerin farkinda olmalari gerekir. Ancak bu
dengeyi anladiklarinda dinleme engellerini ortadan kaldirabilirler.

& Bu nedenle, dnce iyi dinleme engellerinin ve kétii dinleme
aliskanhklarinin  6grencilere iyice tanitilmasi yarar saglar.

Teknigi : 1 nci adim : Sinifa bilgi verilir : Ogrencilerinize iyi dinleyici olmanin

engellerini ve k6tl dinleme aligkanliklarini neden tanittiginizi
iyice anlatin.
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2 nci adim :

lyi dinleme engellerini bir beyin firtinasi siireci ile 6grencilere
listelettirilir: Tahtaya Jyi Dinlemenin Engelleri diye yazin.
Ogrencilerinize sizi dinlemeden alikoyanlar neler diye sorun.
llk engelinizi siz yazin, égrencilerin hep beraber ayni anda
konusmalari diye yazin. Her 6grenciyi katilima sokun. Bu
konuda fikirler bitinceye kadar siireci yuruatun. Listeyi dis
engeller ve i¢c engeller diye ikiye ayirarak engeller listesine
basliklar hazirlayin. Listeyi temize cektirip asin.

(D1s engeller : Disardan gelen gurulti - Fiziksel ortamin isisi,
konforu - Dinleme pozisyonu - Pencere disinda fakat gérinen
olaylar - Konusanin aksani, konusma hizi, sestonu)

(ic engeller : Kisisel sorunlar - arkadaslarla kavga - Evdeki
problemler, konusmanin suresi, fiziksel yorgunluk - Asiri bilgi
yuklemesi - Hizhi disinme, dakikada 100-125 kelime soyler;
beynimizde 600 kelime geciririz, bu nedenle zihin dinlerken
gezinir durur - Fiziksel kondisyon, hastalik, yorgunluk,
depresyon, duyma bozuklugu)
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3linci adim:

Kotli Dinleme Aliskanliklarini Bir Beyin Firtinasi Sireci ile
Ogrencilerinize Listelettirin : Tahtaya Kétii Dinleme
Aliskanliklari neler olabilir? Diye yazin. Dinler gibi yapmak
diye yazarak, 6grenciliginizde bazen siniftaki olaylardan nasil
uzaklasarak, diustincelerinizin sinifin digina ¢iktigini eglenceli
bir hikaye ile anlatin. Sonra ogrencilerin diger aliskanliklarini
siralamasini saglayin. (Dinler gibi yapmak - Kavgaci bir
tavirla dinlemek - Secerek dinlemek - Savunma

pozisyonunda dinlemek - Aklimiz problemlerimizde iken
dinlemek ....... gibi)

4iincii adim : Engellerle ve Kétii Dinleme Aligkanliklari ile Miicadele

Etmeyi Tartisin: Ogrencilerinize énce dis engelleri nasil
kontrol edeceklerini tartistirin. Sonra i¢ engellerle nasil
mucadele edeceklerini tartistirin. Sinif icin Temel kurallari-
nizi bir kere daha gézden gecirin. Bu temel kurallara

yeni bir kural gerekiyor mu?
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Oneriler : “Cocuklara kulaktan - kulaga bir ciimle oyununu oynatin. Sonucu tartisin.
Dinleme aligskanliklari ile ilintisini kurun. Hep beraber eglenin.

Siniftan 5 goniillii secin. Géniilliileri disari ¢cikarin. Ogrencilere oyunu
anlatin. Birinci gonulliyta cagirin bir paragraflik bir kaza hikayesini agir
agir ona okuyun. ikinci géniilliiyii cagirin. Birinci goniilliiniin hikayeyi
ikinciye tekrarlamasini soylesin. Devam ederek besinci goniilliya cagirin.
Dordincu gonullinin hikayeyi anlatmasini soyleyin. Besinci gondulliye,
sinifa dogru, agir agir hikayeyi anlattirin ve yazin. Farklari goriin, nedenlerini
tartisin eglenin.

‘71-3 siniflar icin 6neri bir metin.

Bahcede oynayan édrenciler, 1.A sinifinin penceresine top attilar. Ogretmen
ne olduguna bakmak icin cami acti. Nobetci 6gretmen diidiigiiniu ottiirerek
1.A sinifina girdi. Kirmizi géomlekli bir cocuk sinifta agliyordu. Irmak okulu
formali iki cocuk tartisiyordu. Midir geldiginde siniftan cikan bir kiz
cocugu aglyarak Miidiir Beye dogru kostu. Elinin kanadigini séyledi.
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‘&~ 4-8 siniflar icin 6neri bir metin.

Pazartesi gunu ikinci dersi takip eden teneffiiste, bahcede oynayan
ogrenciler 1A sinifinin penceresine tas attilar. Sinif 6gretmeni ne

olduguna bakmak icin camin yanina gitti. Middr bey kosarak sinifa girdi.
Miidiir Bey sinifa girdiginde saatler 10.15 idi. ~Sari bir gémlek giymis,
altinci sinifa giden bir 6grenci, 1A égrencisine bagiriyordu. Baska bir 1A
ogrencisi Miidiir Bey’e dogru kosarak kanayan elini gésterdi. Bu sirada
saatler 10.17 idi. Midur Bey kiz égrencinin kanayan eline beyazli-sarili
mendilini sardi. Kiz 6grencinin kanamasi durdugunda saat tam 10.20 idi.
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b- lyi Dinleyici Olma Becerilerini Tanitmak

Amaci : & Qgrenciler dinleme engellerini tanidik¢a, iyi bir dinleyici olmanin
olay bir sey olmadigini anlarlar.

¥~ Bir iletisimde dinleyen tarafin pasif bir taraf olmadigini, aksine hem
dinleyenin hem de konusanin Kkarsilikli birbirlerini anlama
sorumlulugunda olduklari anlatilmalidir. Konusma - dinleme
yoluyla iletisimin karsilikli etkilegsimle yurutilen bir sire¢ oldugunu
gosterilmelidir. Etkili ve iyi bir iletisimin egitim ve uygulama
gerektiren bir takim sporu oldugu vurgulanmalidir. Takim haline
donusmek iyi dinleyen olmakla baslar.

‘" Asagida siralanan temel beceriler &6grencilere tanitilmal ve
gosterilen teknikle ogretilip sinifta uygulanmalidir. Tanitilan teknik
atom teknigi olmasada giclii ve sonuc alan bir tekniktir.
Ogrencileriniz hizla 6grenip kisa siirede iyi dinleyici olacaklardir.

%~ Tanitilacak temel beceriler 4 adettir.
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DIKKAT ODAKLAMA

Dakikada 125 kelimelik konugsma hizi gen¢ dimaglar icin, dikkatini odaklamada zorluk
yaratir. lyi dinleminin anahtari 600 kelime ile calisabilen bir zihni konusmaya
odaklatmaktir. Odaklanmada sinifta dikkat dagitan olaylar énlenir, objeler azaltilir. G6ziin
konusmaci ile temas halinde tutulmasi, zihinde yalniz anlatilanlarin gézden gecirilmesi
veya gorsel hale getirilerek imgelettiriimesi tavsiye edilmelidir.

ANLAMAYI BERRAKLASTIRMAK

Dinleme etkilesimli bir surectir. Aktif bir dinleyici periyodik olarak soru sorar ve
anlamasini kolaylastirir. Sorunun uygun yerde, glizel bir sekilde sorulmasi 6gretilmelidir.
Sorular yalniz dinleyenin anlamasina yardimci degildir. Konusanin da fikirlerini
berraklastirir.

ANLAMANIN SAGLANDIGINI DOGRULAMA

Konusmaci konusunu ortaya sererken, dinleyen periyodik olarak mesaj aldigini belirten
ve kendi sozcukleri ile temel bolumleri 6zetler. Konugsmaci bu ozetleri dikkatle dinleyip
dogrulama yaparak mesajin gercekten alindigini anlar.

OZETLEME

Konusmaci ve dinleyen, karsilikli, birbirini anlama sorumlulugundadir. Konugsmanin son
bolumunde her ikiside temel noktalar Gzerinden karsilikli bir daha gitmelidirler.
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Teknigi : linci adim:  Sinifa Bilgi Verilir: Ogrencilerinize neleri, nicin é6gretecegini-
zi, amacinizi ve beklentilerini iyice aciklayin. Aciklamalari-
nizin iyice anlasildigini anlamak icin kicliik sorular sorun,

sinifin tam katilimini saglayin.

2 nci adim: Temel Becerileri Tanitim: Tahtaya 4 temel beceriyi yazin. Her
bir beceriyi kisa net cimlelerle tanitin. Sinifi temel beceriler
uzerinde tek tek konusturun. Bir ogrenci secin. Ona din-
leyici, kendiniz de konusmaci rolu verin. 10 dakikalik Or-
nek bir uygulama yapin. Dikkat odaklanmasi icin sinifta
glriltiya onleyin. Konusurken go6z temasini hep muhafaza
edin. Sorular sordurun. Dinleyicinin temel bolimlerde 6zet
yapmasini saglayin. Konugsmanizin 6zeti tzerinde
dinleyiciniz ile aktif bicimde tartigin.

3iincii adim: Becerileri Uygulattirin: Ogrencilerinizi 3’lii grublara ayirin.
Siz grublara girmeyin. Her grubta bir 6grenciyi konusmaci,
bir 6grenciyi dinleyici, bir 6grenciyi izleyen sec¢in. Her gruba
ayri bir konu vererek 10 dakika icinde dinlemenin temel
becerilerini uygulattirin. lzleyen 6grencinin not tutmasini
isteyin. Grubta rolleri degistirin oyleki, her 6grenci konusan,
dinleyen, izleyen olsun. Her konusma dinleme sureci
tamamlandiginda izleyen tarafindan nelerin iyi yapildigini
gruba aciklattirin. Siz grublar arasinda gezinin, cocuklarin igi
iyi tuttuklarini goriin ve memnun olun.
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4iincii adim: Becerilerin Uygulama Sonuclarini Sinifta Tartigin:

Ogrencinize ne yaptigini, bu faaliyetten ne 6grendigini, tec-
riibe sonuclarini ve iyi bir dinleyen olup olmadigini sorun.
Basarisini kendisine degerlendirtin. lyi dinleyen olanlara bir
yaka rozeti verin. Bir hafta icinde her 6grencinin rozet
takmasini saglayin. Cocuklara evde iyi bir dinleyen olma
gayretlerini anne ve babalari ile paylagsmasini saglayin.

Basarili oldugunu séyleyen égrencilerinizi kutlayin, eglenin.

Oneriler : %~ Qgrencilerinizi en iyi siz degerlendirebilirsiziniz. lyi dinleyen
olmanin bir derece oldugunu, bunu basaran o6grencilerin
ogrenme kapasitelerinin cok artacagini vurgulayin. Her
firsatta dinleme uygulamalarini ve temel dinleme becerileri-
nin g6z o6niinde olmasini saglayan bir pankart hazirlattirip
sinifa asin.
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c- Catismayi Tanitmak

Amaci :

““"Sinif organik ve canh bir sistemdir. Sinifin igindeki olaylar disardan bir
gozlemciye eglenceli géziikebilir. Hakikat éye degildir. Ogrenciler arasin-
daki etkilesim oldukca karmasiktir. Sinifa giren ve bir sirada yer isgal eden
ogrenci kigisel ilgiler, konular ve farkliliklar yumagi ile sinifta yerini alr.
Bunu 24’le carparsak iliski aglarinin sayisi milyarlari bulur. Boylece
ogretmen sinifin icinde go6zle goriilmeyen, fakat potansiyel catismalarin
akimi ortasinda yasar.

‘"Bu akimi 6gretmenlerin kendi istekleri dogrultusunda yoénlendirmesi im-
kansizdir. Hele bagirmak - cagirmak - azarlamak akimi azaltamaz, tersine
gucla kilar, keskinlestirir.

‘" Amac¢ ogrencilerinize catismaya nelerin yol actigini farkettirmek ve catis-
manin yapilanma siireclerini ogretmektir. Boylece catismayla isteyerek
yuzlesirler. Bu agsama catismayi yonetmeye baslamanin ilk adimidir.

‘&~ Catisma tiplerini 6grenmek, farkinda olmak bir beceridir.

““"QOgrenciler bir beyin firtinasi ile, catisma tiplerini kendileri saptayarak,
ogrenirlerse catismayi onlemenin ilk adimini gerceklestirmis olurlar.
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Teknigi :

1 inci adim

2 nci adim

Anne - Baba Topumu alirlarsa Gllerim

Kardes Defterimi alirlarsa Rahatsiz olurum

Yakin Arkadas Incinirim

Sinif Arkadasi Kuserim

Diger Ogrenciler Ofkelenirim

Ogretmen Bozulurum-ses ¢ikarmam
Diger Ogretmenler Bozulur - bagirirm

Okul Calisanlari

: Sinifa Bilgi Verilir : Ogrencilere ne 6greteceginizi amacinizin

ne oldugunu, beklentilerinizi acikca anlatin. Amacinizin iyice
anlasildigini anlamak icin sinifa kuclik sorular sorun. Anla-
sildiginizdan katilimi tam saglayarak emin olun.

: Tahtaya Asagidaki Matriksi Kurun:

Ogrencilerin Girdigi Catismalar

Evde Okulda Sinifta

Bende esyasini alirim
Esyami izinsiz alirsa Kavga ederim
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3incu adim: Beyin Firtinasi yaparak Matriksi Cocuklara Doldurtturun:

4iincii adim:

(Not: Beyin firtinasi teknigi 3uncu boélimde anlatilacaktir)

Beyin firtinasina siz de katkida bulunabilirsiniz. (Takim halinde
calismayi saglayan ortami olusturmak - 6-7 Nolu tablo yardimci
olacaktir. O tabloyu dikkatle inceleyin ve kendi tecriibelerinizi katarak
beyin firtinasinin basarisini artirin)

Sinif icinde En Cok Olusan Catismalari Bulun: Ogrencilerle
catisma listesi Uzerinden bir-bir giderek en cok rastlanan
sinif ici catisma listesi olusturun. Cok rastlanan catigsmalari
ortadan kaldirmak icin neler yapmali konusunu igleyin.
Temel kurallar listesine donun. Yeni bir temel kural gere-
kiyor mu sinifla tartisin. Ogrencilerinize catismalarin  kaci-
nilmaz oldugunu ortadan tamamen kaldirilamayacagini
vurgulayarak konuyu kapatin.
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Oneriler: “° Ogrenciler catismanin neler oldugunu anlatiklarinda, catis-
mayl onlemeye katkida bulunurlar. insanoglunun acik ve
evrensel duygusu baris ve istikrardir. Siddete arzu duyanlar
cok cok azdir. Onlarin tedavi edilmesi gerekir. Okul rehberi
ile calismaya girilmelidir.

& Elde ettiginiz catismalar matriksini (belki 6zetini) 6grenci-
lererinize evlerinde velileri ile paylagsmalarini énerin. Her 6g-
rencinin catisma nedenlerini ve davraniglarini kayit edin. Yil
sonuna kadar saklayin. Sinifinizda catisma nedenlerini
gozleyin, istatistik tutun. Yaratici olarak nasil azalttiginizi
not edin. Bu konudaki bilgileri meslektaslariniz ile paylasin.
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d- Catismayi Yonetmek

Amaci : ¥ Catigmalar aniden gériilir ama aniden olusmaz. Her tip catismaya hazir-
lanmada asagi - yukari benzer duygular ve davraniglar g6zlenir. Catisma-
larin ilk asamasi ihmhdir. Korkutucu degildir. Bu asama sari bayrak
asamasidir. Sari bayrak asamasinda catismayi onlemek daha kolaydir.
Maliyeti azdir. Ogrenciler bu asamay: bilirlerse kendilerine hakim olmayi
deneyeceklerdir. Sari bayrak asamasi tanitiimalidir.

‘&~Sar1 bayrak asamasi goézardi edilirse, catisma kirmizi bayrak agamasina
gelir. Kirmizi bayrak asamasi gozardi edilemez. Fakat ugrasiimasi cok
zordur. Bu asamadaki duygular ve zararlari 6grencilere iyice tanitilmahidir.

‘&~ Catismanin zaman icinde tirmanan veya lstiine gidilemezse bazen sénen
ve nadiren zamanin tamir edici 6zelliginin kullanilabilecegi bilgileri de
verilmeli, catismayi yonetmenin bir ilegitim becerisi oldugu anlatiimali ve
beceri uygulattiriimahdir.

Teknigi : 1inci adim: Sinifa Bilgi Verilir: Ogrencilerinize catismayi yénetmeyi nigin anlat-

tiginizi, amacinizi, beklentilerinizi aciklayin. Amac¢ ve beklentilerin
sinifta iyice anlasildigindan emin olun.
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2 nci adim :Tahtaya catisma asamalari icin verilen bilgi tablosunun cercevesini
hazirlayin: Tablonun icini sinifla birlikte beyin firtinasi yaparak doldurun.

Her agsamanin, tanimin, belirtilerin ve sebeplerin iyice anlasildigindan emin
olun.

3 ncii adim : Ogrencilerinize, catismaya genel yaklasim tiplerini tanitin: Bu tiplerle ilgili
gunlik hayattan secilmis somut orneklemeler yapin.

Tip1 : Sorundan Kacinma: Basi kuma gomme, catisma yokmus gibi
davranma, sorunun kendiliginden gidecegini sanma.

Tip2 : Sorunun Ustiinii Ortmek: Sorunu értiistiirmek, {stiine bant
cekmek, sorunla yagsamak.

Tip3 : Kazanmak veya Kaybetmek Uzere Catismaya Girmek: Savasa
girer gibi catismaya girmek. Bu catismadan birisi kazancl cikar
goziiksede - herkez kaybeder. (Bu tip catismanin hicbir kimseye
yarar saglamadigini, uygar bir toplulukta yeri olmadigini iyice
anlatin)
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4iincii adim:

Tip4 : Kazan - Kazan Cozumu (Yesil Bayrak): Sorunu herkesin kazana-
cagi yapida ve ictenlikte catismayi cézmek icin bir éneri tablosun-
da verilen teknikle ele almak.

Ogrenciler catismalari kendilerine has tarzlarla yénetirler. Bazilar1 saklanip,
catismadan kacarken, bazilari savasi hemen giren bir tarzi benimsiyecek-
lerdir. Bazilari uzlagsmaya hazir bekliyeceklerdir. Bazi catisma sebeplerinde,
bazi cocuklarin tarzi konuyu cozer. Bazen ters tepki verir. Bu nedenle
cocuklarin catismanin gelisim sureclerini, kendi ¢oziim tipini iyice tanimasi
saglanmahidir.

Catismayi Cozmek Uzere Bir Oneri Olusturun ve Asamalari Tanitin:
Ogrencilere kazan-kazan sonucu almak {izere catismayl nasil
yoneteceklerini anlatin. Catismayr cé6zmek lizere oéneri tablosunu tahtaya
asarak Uzerinden gidin. Catismayl uzatmanin maliyetini anlatin. Ornekler
verin. Sorunlarla ve kendisi ile yluzlesmenin faziletini iyice kavrattirin. Bir
kavga varsa, iki tarafin da hatasi olabilecegini soOyleyin. Degisik bakis
acilarinin faydasini ve empatiyi anlatin. Kazan-kazan arayisinin her ogren-
cinizde (bir akademik yil icinde) refleks haline geldiginden emin olun.
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5 inci adim:

6 nci1 adim:

Oneriler :

Catismayi ydnetme Becerisini Pekistirmek Icin Uygulama Yapin: Cocuklari 4
gruba ayirin. Her gruba ayri bir catisma yaratan sorun verin. (c- catismayi
tanitma bolimunde olusturulan listeden faydalanabilirsiniz) Her gruptan

- Sorun ile ilgili sari bayrak agamasi duygularini
- Sorun ile ilgili kirmiz1 bayrak agsamasi duygularini
- Sorun ile ilgili Yesil bayrak agsamasi duygularini

listelettirin. Catismayi ¢ozmek Uzere gruba bir seneryo hazirlamalarini
sOyleyin. Her grubun senoryasini dinleyin, tartisin, eglenin.

Ogrencilerinizin 5inci adimdaki calismalarini degerlendirin. Onlari kutlayin.
Temel kurallari gozden gecirin. Yeni bir temel kural gerekiyormu?

&~ Cocuklariniza catismayi 6nlemek icin 5ci adimda yaptiklar grup listelerini

evde kardesleri ve anne babalari ile paylasmayi onerin, velilere yontemi
anlatin. Evde tekrarlanmasini isteyin.

‘" Sorunu sari bayrak asamasinda c¢c6zme ile, kirmizi bayrak asamasinda

c6zme arasindaki zorluklari 6grencilerinize godsterecek somut ornekleri
sinifta yakalayin ve tartigin.
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Ek bilgi - CATISMANIN ASAMALARI

Asama Tanim Belirti Sebepler
Sari Bayrak < igten Kaynama = Alayli giilmeler - Egyasina zarar verme
Erken Uyari = Kivilcimlar halinde = Rahatsizlik = Egyasini alma
(Dur ileri gitme) duygular < incinme <= Gecici zarar verme
= Dig gicirtilan = Klusme = Vucuduna dokunma-vurma

= Sinirlenme
= Karsilik vermek icin hazirhk

= §6zlu Saldin
Kirmizi Bayrak = Kaynamanin <= S6zlii degerlere saldiri
(Son uyari yapma) disavurumu < Oyundan ¢cikma

= S6zle kimligini kinama-alay
etme kucuk dugsurme
- asagl gorme
= S0zle degerlerine saldirma -
degerlerini agagilama
= Yalan, iftira

= Donanma Figekleri = Kurallara isyan = Vucuduna zarar verme
halinde duygular = Kisas’la ani cevap = §06zlu ve Fiziksel taciz
= Patlama = Siddet kullanma = Oyun bozma
= Taraflarda yikim duygulari = Kurallara uymama
Buhran
Yesil Bayrak = i¢ yatistirma = Onarilan Duygular = Adalet duygusunun tatmin
Tum Sistemleri i§Iet = Kazan-Kazan’a yonelme —= Paylasilan Anlayis ve etmek
(Boyle diisiin) Given duygusu = Gerginlik icinde yasamaktan
= Daha kuvvetli arkadaslik bikmak
= Barig = Kurallara uyma duygusunun

] rahatligini hissetmek.
= ki tarafin da kazancl
cikacagini bilmek.
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Ek bilgi - CATISMAYI COZMEK iCiN BIR ONERI

1 nci adim:

2 nci adim:

3 ncti adim:

4 ncu adim:

5 nci adim:

Karsinizdakine neden rahasizlik duydugunuzu (incindiginizi, kiistagluinuza,
sinirlendiginizi) giiven vererek, diiriistce, adalet duygulari ile acgiklayin.
Sorunu ¢6zmeye cok istekli oldugunuzu séyleyin. Bu aciklamalari yaparken
yanliz soruna bagh kalin, bagka konulara yénelmeyin, sicramayin.

Karsinizdakine gériisiinii sorun. lletisim basladiginda, iyi dinleyici olma be-
cerinizi sonuna kadar kullanin. Sabirl olun.

KAZAN-KAZAN yaklasimini onerin. Gercekleri birlikte gozden gecirin. Ger-
cekler konusunda fikirbirligi yaratin.

Olasi ¢éziimleri énerin. Birlikte irdeleyin. Onerileri irdelerken adalet duy-
gunuzu, vicdaninizi, empati kabiliyetinizi, yaraticiliginizi harekete gecirin.

Her iki tarafa esite yakin kazanclar saglayan ¢6ziimu sec¢in ve uygulayin

Her zaman iki tarafinda lizerinde anlasabilecedi bir ¢éziim mutlaka vardir. insanlar icin
cozlumsiiz sorun (6lim haric) yoktur. Bazen iki tarafa esit kazanc saglayan ¢éziimi bulmak
zor olabilir. Vakit alabilir. Yilmayin, sabirli olun, arayin. Mutlaka ¢6zimd bulacaksiniz.
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